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NOMBRES Y APELLIDOS: Maria Isabel Mora

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: 15 De Noviembre 1992
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.018.421.941 De Bogotd
SEXO: Femenino

ESTADO CIVIL: Soltero

DIRECCION: calle 83 sur 91-48
TELEFONO: 3112874475

E-MAIL: isamorab69@gmail.com

Soy una persona responsable y puntual con buena disposicidn para cualquier tarea que se
me asigne, gran habilidad de aceptacién de diversos ambientes laborales, generando
beneficios a las tareas asignadas.

COLEGIO:
PRIMARIA: MANUELA BELTRAN

SECUNDARIA: INSTITUTO ANDINO DE BACHILLERATO Y CAPACITACION

JARDIN INFANTIL MAMA CANGURO

CARGO: PERSONAL DE ASEO

FECHA DE INICIO: 23 DE NOVIEMBRE — 07 DICIEMBRE 2022
JEFE: RAUL GONZALEZ




TELEFONO: 3143590771

JARDIN INFANTIL MAMA CANGURO

CARGO: PERSONAL DE ASEO

FECHA DE INICIO: 17 ENERO- 05 DE DICIEMBRE 2023
JEFE: MERY HELLEN RUIZ

TELEFONO: 3126402170

JARDIN INFANTIL MAMA CANGURO

CARGO: PERSONAL DE ALIMENTOS

FECHA DE INICIO: 17 ENERO AL 30 DE ABRIL 2024

JEFE: MERY HELLEN RUIZ

TELEFONO: 3126402170

JARDIN INFANTIL MAMA CANGURO

CARGO: PERSONAL DE ALIMENTOS

FECHA DE INICIO: 18 ENERO 2022 A 27 SEPTIEMBRE 2022
JEFE: RAUL GONZALEZ

TELEFONO: 3143590771

REFERENCIA PERSONAL

Andrés Fabidn garzén
Teléfono: 3229216123-3249567100

MOY o |Ssabel Mora

MARIA ISABEL MORA
CC:1.018.421.941 DE BOGOTA
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SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA
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BACHILLERATD - | ITACION
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Ln constancia se finma la presente por quienes intervinieron en el cumplimiento de [o
ordenado en el articulo 7° del Decreto 180 de 1990. No requiere ser registrado en [a

Secretaria de Educacion, segiin Decreto No. 921 del 6 de mayo de 1.994.
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Corporacién para el desarrollo integral humano B
Nit: 830.072.816-2

A QUIEN LE INTERESE

Certifico que la sefiora MARIA ISABEL MORA identificado (a) con cedula de ciudadania

N °1.018.421.941 de Bogotz’i labora en nuestra corporacion para el desarrollo integral humano
(CORDIN) en el JARDIN INFANTIL MAMA CANGURO, con convenio de asociacién con
numero de convenio 9254 con la SDIS (Secretaria de Integracion Social), en el cargo de
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE, desde el dia 23 de noviembre 2022 hasta el 07 de
diciembre 2022.

Durante este tiempo ha demostrado ser una persona cumplida, honesta y responsable con sus

deberes.

Se expide a solicitud del interesado a los doce (07) dias del mes de diciembre de 2022.

Cordialmente,

Rail Gonzalez Abril

Responsable del servicio,
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Corporacién para el desarrollo integral humano s/ /J
Nit: 830.072.816-2

A QUIEN LE INTERESE

Certifico que la sefiora MARIA ISABEL MORA > 1dent1ﬁcado (a) con cedula de ciudadania
N ° 1.018.421.941, de Bogota laboro actualmente en nuestra corporacion para el desarrollo
integral humano (CORDIN) en el JARDIN INFANTIL MAMA CANGURO, en el cargo de
Personal de aseo e higiene, desde el g,li 6 de ENERO 2023 HASTA 05 .DE DICIEMBRE 2023.

Cordialmente,

G’
ele%}{%slgGarzén
Responsable del Servicio.
Tel: 3573935-3126402170
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Corporacida para el desarrolle Integral humano
Ntz 8300728162

A QUIEN LE INTERESA

Calificado que o sefior (u) MARIA ISABEL MORA, idenbificucion (u) von vadula de
ciudadania N® 1018421941 de Bogotd labord en nuestra Corporacién para ¢l desarrollo
integral humano (CORDIN) en el Jardin Infantil Mama Canguro, en ¢l cargo Personal
servicios de nlimentos desde el dia 1R de enero 2022 haets ¢ 27 de septiembre 20220

Durante este tiempo demostrd ser una persona honesta responsable y cumplidora con sus
deberes.

La presente solicitud se expide a los veinte (27) dias del mes de septiembre 2022

Cordialments,

Responsable Icio
Radl Gonzdlez A
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Corporacion para el desarrollo integral humano
Nit: 830.072.816-2

A QUIEN LE INTERESA

Certifica que el sefior (a) MARIA ISABEL MORA, identificacion (a) con cedula de
ciudadania N° 1.018.421.941 de Bogota laboro en nuestra Corporacion para el desarrollo
integral humano (CORDIN) en el Jardin Infantil Mamé& Canguro, en el cargo Persona
encargada de alimentos desde el dia 17 de enero 2024 hasta el 30 de abril 2024.

Durante este tiempo demostrd ser una persona honesta responsable y cumplidora con sus

deberes.

La presente solicitud se expide a los dos (2) dias del mes de Mayo 2024

Cordialmente,

v ..5\\\&:\"\;.! AN

Mery Helen Ruiz Garzén
Responsable del servicio




Codigo: FOR-TH-125

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO Versio: 0
FORMATO AUTORIZACION CONSULTA Fecha: Memo 12021032133 —
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA | 25/10/2021

CO rd in NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

ol e Pégina: 1 de 1
El (La) suscrito(a) MO & \sabe| Mora identificado (a) con
C.C./ C.E/ P.P No. lelguzta ¢ expedida(o) en

autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los térmmos
sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la
Corporacion para el desarrollo Integral Humano CORDIN, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre
vigente.

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la normatividad

vigente sobre proteccion de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Corporacién para el Desarrollo Integral Humano CORDIN no divulgar informacion alguna
en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya
lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.”

Se suscribe en la ciudad de _(Ro3ofa ., el dia o8 () de

MMavo de 2024.

Firma %a Zcabel Mo

Nombre Mo A (sabel LA

Cédula lol8 Y2194\
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:39:48 AM horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1018421941
Apellidos y Nombres: MORA MARIA ISABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogotéa D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00
am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de Defensa Portal Unico de LR GOV.CO

Republica Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
mayo de 2024, alas 17:00:28, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1018421941
Cédigo de Verificacion 1018421941240501170028

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

17:15:10
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 246227721

Bogota DC, 01 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA ISABEL MORA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1018421941:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 511773
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 2 de mayo de 2024 - 07:51 am

Disci p linarios Codigo de verificacion: 511773BSBNE_YUGR9_39618
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) MARIA ISABEL MORA , quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1018421941 de BOGOTA D.C.
(MIL DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y. UNO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

8/5/24, 22:59 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 22:59:35 horas del 08/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1018421941,
Apellidos y Nombres MORA MARIA ISABEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa cordin, con NIT 830072816-2 v su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 de|
12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https:/inhabilidades policia. gov.co:8080/consulta 1N
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ﬁﬁj}i«% DOGTOR GLEGRTS ELARDD SAMINTO FARRA CRA 10N'TBA15SUR LAANDREA |
@? MEDICO CIRWANO TELEFONO: 7647534 i
UNVERSIDADNACIONAL DE COLOMEIA email: gilbertosarmiento@yahoo.com
§ CONCEPTOMEDICO g
‘J’? )
J A
S
INGRESO: 654
EMPRESA CONTRATANTE: ASESORIA INTEGRAL CIUDAD: BOGOTA D.C. FECHA:  ENERO/23/2024
NOMBRES Y APELIDOS: MARIA ISABEL MORA IDENTIICACION: 1.018.421.941 EDAD: 31 ANOS
TIPO DE EVALUACION
CONCEPTO PARA MANIPULACION DE ALMERTOS
O Ecreso B INGRESO [0  PERIODICO
EXAMENES REALIZADOS LABORATORIO
= COPROLOGICO O FROTIS DE GARGANTA B KoH UNAS 0TROS:
CONCEPTO EVALUACION MEDICA
6To PARA MANIPULAR ALIMENTOS i APTO g APLAZADA O
RECOMENDACIONES: PAUSAS ACTIVAS, USO EPP, HABITOS DE VIDA SALUDABLES, EJERCICIO FRECUENTE.
RESTRICCIONES:
Concepto Emitivo por M edico General como resultado del analisis de lavaloracion medica y exam enes complementarios realizados al paciente ydanda cumplimiento alaLey.Res.2346/07- 106 /89
Zu )
W
GIBERTO £ SAZMEENTO
MEDICO CRUANO F
CVESOAD NACIONAL D€ COLON ,
Firma y Seilo del Medico:
Registro profesional: 19396236 SDS




— LABORATORIO CLINICO

é ANALISIS CLINICOS Y ESPECIALIZADOS
e Garvling Cotille Fomers

e

SBateridiogs VL. Colagis Miayor ds Cundinamara
NIT 52530339-4
Ingreso: 654
Nombre: MARIA ISABEL MORA Identificacién: 1.018.421.941
Fecha: ENERO / 23 / 2024 Edad: 31 ANOS Empresa: ASESORIA INTEGRAL

RESULTADOS DE LABORATORIO

KOH DE URAS
NO SE OBSERVAN ESTRUCTURAS MICOTICAS EN LA MUESTRA ANALIZADA.

TR

CAROLINA CASTILLO ROMERO
BACTERIOLOGA U.CMC
T.P. 52530339

CALLE 74 C SUR N 12-20 2do Piso Barrlo Santa Librada Teléfono 7647534
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5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las técnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas gréficas vy,
videos relacionados con temas de la conservacién y manipulacién de alimentos.

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHA
CAPACITACION

DE

TEMA TIEMPO PARCIAL
Pre — Test: Evaluacién de conocimientos previos 30 minutos
Introduccion a la Resolucion 2674/2013 30 minutos

1 de diciembre del
2022

BPM: Buenas practicas de manufactura
» Personal manipulador de alimentos
Practicas higiénicas.
Equipos y utensilios.
Condiciones basicas de higiene: Instalaciones sanitarias pisos —
techos — paredes.
Socializacién documentos buenas practicas de manufactura jardin
infantil.

>
>
>
>

1 hora y 30 minutos

23 de enero del 2023

Requisitos higiénicos de fabricacién:
» Rotacion de productos (Sistema PEPS)
» Empaque
»  Transporte

30 minutos

8 de febrero del 2023

Seguridad alimentaria ante el Covid-19:
» Medidas de proteccion.

» Lineamientos para establecimientos de bebidas y alimentos.

30 minutos

3 de marzo del 2023

Protocolo de limpieza y desinfeccion
» Manejo de sustancias quimicas
» Dosificacién de sustancias quimicas y uso.
» Disposicion de residuos (Resolucién 2184 de 2019; Codigo de
colores 2021)

1 hora y 30minutos

11 de abril del 2023

Métodos de conservacion: 1 hora
» Congelacién
> Refrigeracion 4 de mayo del 2023
» Coccién
Tipos de contaminacion y prevencién de la contaminacion cruzada — | 1 hora 13 de junio del 2023
(video)
ETA: Enfermedades de transmision alimentaria (video) 30 minutos 6 de julio del 2023
Actividad acuosa y microorganismos patégenos. 30 minutos
Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora 15 de agosto del 2023
Socializacién del plan de saneamiento basico 30 minutos 12 de septiembre del
—— . 2023
Evaluacion final 30 minutos

Calle 76C No. 5-49

Tiempo Total

10 horas

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144
Email: asesoriaintegral30@hotmail.com

Bogota D.C.




ASESORIA INTEGRAL
OLGA LUCIA AGUIRRE
NIT: 52103484-3

PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANEJO HIGIENICO DE

ALIMENTOS (BPM) . T
Formato de informacién 2022 && é
.l k"...

1.INTRODUCCION

El manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacion de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A.

Esto debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos téxicos que son precisos identificar,
asi como también posibles fuentes de contaminacion que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de

manipulacion (BPM).

ALCANCE:

En este curso de manipulacién de alimentos se enfocara en los principios basicos de la manipulacién, procesamiento,
almacenamiento, el trasporte, la distribucién de los alimentos.

2. OBJETIVOS

Al terminar este curso el manipulador estara en capacidad de:
e Conocer lalegislacion alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.
e Identificar las BPM (Buenas practicas de manipulacion)
e Llevaracabo el sistema PEPS.
¢ Identificar los diferentes tipos de contaminacion.
e Reconocer las causas y consecuencias de la contaminacion cruzada.
e Identificar algunas enfermedades de transmision alimentaria (E.T.A.)
e Reconocer larelacion temperatura —tiempo y su efecto sobre los alimentos.

e Realizar operaciones de limpieza y desinfeccion de forma adecuada.

3.METODOLOGIA

La metodologla adoptada para la capamtacmn es Ia andragoglca participativa, interactiva. Esta capacitacion se

: O slyiganservacion de los alim ada tema
tendra una duracion de acuerdo al cronograma def@a ' tem:6 ‘“-- cluyendo un t glnict aI final del
taller, el cual comprende el contenido de la sesion c@ Noe BVatdar ernive de aprendizajes

4. DATOS DEL CAPACITADOR:

Yy




Nombre: OLGA LUCIA AGUIRRE

Profesién: Ingeniera de alimentos

No. De tarj eta p rofesional: 25254-260941CDN (sin este sello el carnet de manipulacion no tiene validez)
OLGALUCIA AGUIRRE

Teléfono/Celular: 7640144 — 3144699725
TP No. 25254-260941CDN




ASESORIA INTEGRAL
OLGA LUCIA AGUIRRE
NIT: 52103484-3

PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANEJO HIGIENICO DE @ 4
ALIMENTOS (BPM) 1;; gi@

Formato de informacion 2024

1.INTRODUCCION

I manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacion de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A. Esto

debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos toxicos que son precisos identificar,asi
como también posibles fuentes de contaminacién que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de
manipulacion (BPM).

IALCANCE:

En este curso de manipulacion de alimentos se enfocara en los principios basicos de la manipulacion, procesamiento,
almacenamiento, el trasporte, la distribucion de los alimentos.

2. OBJETIVOS

Al terminar este curso el manipulador estara en capacidad de:

« Conocer la legislacion alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.

e |dentificar las BPM (Buenas practicas de manipulacion)

e Llevaracabo el sistema PEPS.

e |dentificar los diferentes tipos de contaminacién.

¢ Reconocer las causas y consecuencias de |la contaminacién cruzada.

« |dentificar algunas enfermedades de transmision alimentaria (E.T.A.)

¢ Reconocer larelacion temperatura — tiempo y su efecto sobre los alimentos.
« Realizar operaciones de limpieza y desinfeccién de forma adecuada.

3.METODOLOGIA

La metodologia adoptada para la capacitacién es la andragdgica, participativa, interactiva. Esta capacitacién se dividira

e TO SECCIones, cada una dedicada a un aspecto de la higiene y conservacién de los alimentos. Cada tema tendra una
duracion de acuerdo al cronograma de actividades (ver item 6), incluyendo un Test al inicio y al final del tailer, el cual

comprende el contenido de la sesion con el fin de evaluar el nivel de aprendizaje.

4. DATOS DEL CAPACITADOR: OLGA LUCIA AGUIRRE e S R ]
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5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las técnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas graficas y,

videos relacionados con temas de la conservacién y manipulacién de alimentos.

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

TEMA TIEMPO PARCIAL | FECHA DE
CAPACITACION
Pre — Test: Evaluacion de conocimientos previos 30 minutos
Intr i i
oduccion ala Resolucion 2674/2013 30 minutos T C——
2024
BPM: Buenas practicas de manufactura
» Personal manipulador de alimentos :
. : e e 1 hora y 30 minutos
> Practicas higiénicas. d 24 de febrero de 2024
» Equipos y utensilios. :
» Condiciones basicas de higiene: Instalaciones sanitarias pisos —
techos — paredes.
» Socializacién documentos buenas practicas de manufactura jardin
infantil.
Requisitos higiénicos de fabricacién: 30 minutos
» Rotacién de productos (Sistema PEPS) 15 de marzo de 2024

» Empaque

» Transporte

Protocolo de limpieza y desinfeccion
> Manejo de sustancias quimicas

» Dosificacion de sustancias quimicas y uso.

> Disposicién de residuos (Resolucién 2184 de 2019; Cdédigo de

colores 2021)

1 hora y 30minutos

05 de abril de 2024

Métodos de conservacion: 1 hora

» Congelacién ]

> Refrigeracién 24 de Abril de2024

» Coccién
Tipos de contaminaciéon y prevenciéon de la contaminaciéon cruzada — | 1 hora .18 de Mayo de 2024
(video)
ETA: Enfermedades de transmision alimentaria (video) 30 minutos 22 de junio de 2024
Actividad acuosa y microorganismos patogenos. 30 minutos
Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora 27 de agosto de 2024
Socializacion del plan de saneamiento basico 1 hora 21 de septiembre
Evaluacion final 30 minutos de2024

Tiempo Total 10 horas

Calle 76C No. 5-49

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144

Email:

asesoriaintegral30@hotmail.com

Bogota D.C.
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ALIANSALUD Pagina 1 de 1
eps 830.113.831-0
CERTIFICA
ANTIGUEDAD Y SEMANAS COTIZADAS POS

Que el (la) Sefor(a) MARIA ISABEL MORA identificado con CC No. 1018421941 se encuentra en la actualidad en el PLAN OBLIGATORIO DE SALUD
(POS) con el contrato No 1018421941, con vigencia desde 3/17/2022 hasta 12/31/2050.La informacion de los beneficiarios pertenecientes a este
contrato es la siguiente:

N.B IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS EDAD SEMANAS FECHA ESTADO FECHA COTIZA
COTIZADAS  AFILIACION VENCIMIENTO
1 1018421941 MARIA ISABEL MORA 31 88 17/03/2022  Vigente Si

Se expide en Bogoté a los 8 dias del mes de Mayo del 2024

ﬁ%yrﬂu

FIRMA AUTORIZADA

OFICINA VIRTUAL SERVICIO AL CLIENTE (DIRECCION
GENERAL)

Esta certificacion no es vélida para traslados entre EPS, ni para definir la multiafiliacién en el Sistema General de Seguridad Social en Salud



